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INFORMAȚII PERSONALE  Emilia GIOL (CALEFARIU) 

calefariu.emilia@unitbv.ro

Sexul F | Data naşterii  | Naționalitatea Română  

DOMENIUL OCUPAȚIONAL Educație academică 

EXPERIENȚA PROFESIONALĂ 

Perioada 2011 – prezent 

Funcția sau postul ocupat    Asistent suplinitor 

Activități şi responsabilități 
principale 

 Cercetare – domeniul Inginerie și Management;
 Activități didactice – disciplinele Contabilitate, Bazele Economiei,

Management, Managementul investițiilor și sistemelor de finanțare,
Management  artistic, Bazele managementului organizațiilor cu scop cultural;

Numele şi adresa angajatorului  Universitatea „Transilvania” din Braşov, B-dul Eroilor nr. 29, Braşov, cod poştal 500036, 
România 

Tipul sau sectorul de activitate  Educație 

Perioada 01.05.2016 – prezent 

Funcția sau postul ocupat    Expert contabil - verificator 

Activități şi responsabilități 
principale 

 Organizare şi efectuare de operațiuni financiare şi contabile;
 Întocmirea statelor de plată lunare şi a declarațiilor privind contribuțiile la

bugetul de stat;
 Întocmirea balanței de verificare și a bilanțului contabil;
 Stabilirea nivelului impozitelor, întocmirea și transmiterea declarațiilor;
 Referent Resurse Umane – întocmire și transmitere a Registrului electronic

de evidență a personalului;
 Efectuare de analize economico-financiare;
 Acordare consultanță în domeniul fiscal.

Numele şi adresa angajatorului  S.C. ASIB CONT S.R.L. 
 Str. Alexandru cel Bun nr. 13, Braşov, cod poştal 500260, România 

Perioada 01.03.2017 – 30.09.2019 

0Funcția sau postul ocupat    Referent de specialitate financiar-contabilitate 

mailto:emiliacalefariu@yahoo.com
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Activități şi responsabilități 
principale 

 Organizare şi efectuare de operațiuni financiare şi contabile;
 Întocmirea statelor de plată lunare;
 Referent Resurse Umane – întocmire și transmitere a Registrului electronic

de evidență a personalului; negociere și întocmire Contract colectiv de muncă
la nivel de unitate;

 Efectuare de analize economico-financiare, raportare activitate în Germania;
 Acordare consultanță  în domeniul fiscal.

Numele şi adresa angajatorului  S.C. ISKO ROMÂNIA S.R.L. 
 Str. Nicolae Titulescu nr. 2, Braşov, cod poştal 500010, România 

Perioada 01.08.2009 – 30.04.2016 

Funcția sau postul ocupat    Referent de specialitate financiar-contabilitate 

Activități şi responsabilități 
principale 

 Organizare şi efectuare de operațiuni financiare şi contabile;
 Întocmirea statelor de plată lunare şi a declarațiilor privind contribuțiile la

bugetul de stat;
 Întocmirea balanței de verificare;
 Stabilirea nivelului impozitelor, întocmirea și transmiterea declarațiilor;
 Referent Resurse Umane – întocmire și transmitere a Registrului electronic

de evidență a personalului.

Numele şi adresa angajatorului  S.C. ASIB CONT S.R.L. 
 Str. Alexandru cel Bun nr. 13, Braşov, cod poştal 500260, România 

Tipul sau sectorul de activitate  Financiar – Contabil 

Perioada 01.11.2008 – 31.07.2009 

Funcția sau postul ocupat Pontator 

Activități şi responsabilități 
principale 

 Registre de evidență contabile şi financiare;
 Calcul salarii;
 Înregistrarea operațiunilor contabile.

Numele şi adresa angajatorului S.C. ASIB CONT S.R.L. 
Str. Alexandru cel Bun nr. 13, Braşov, cod poştal 500260, România 

Tipul sau sectorul de activitate Funcționar în serviciul de evidență contabil şi financiar 
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Experiență în domeniul ID Calitatea Denumirea și perioada activității Instituția organizatoare / 
formatorul 

Coordonator de 
disciplină 

Elaborare suport curs, materiale 
didactice auxiliare, pregătire 
tutoriale / din anul 2011 – 
prezent: 
Contabilitate, calcul preț și cost, 
curs pentru anul II, sem. I 

Facultatea de Inginerie 
Tehnologică și Management 
Industrial 

Coordonator de 
disciplină 

Elaborare suport curs, materiale 
didactice auxiliare, pregătire 
tutoriale / din anul 2013 – 
prezent: 
Economie, curs pentru anul II, 
sem. I 

Facultatea de Inginerie 
Mecanică 

Coordonator de 
disciplină 

Elaborare suport curs, materiale 
didactice auxiliare, pregătire 
tutoriale / din anul 2013 – 
prezent: 
Management, curs pentru anul III, 
sem. II 

Facultatea de Inginerie 
Mecanică 

EDUCAȚIE ȘI FORMARE 

Perioada 2017 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Manager Resurse Umane 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Coordonarea desfășurării activităților de resurse umane;
 Monitorizarea costurilor de personal și a sistemului de relații de muncă al

organizației;
 Consilierea celorlalți manageri în probleme de resurse umane.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei, Protecției sociale şi Persoanelor vârstnice şi Ministerul 
Educației și Cercetării Științifice  

Perioada 2016 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Formator 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale 

dobândite 

 Pregătirea programului/stagiului de formare și a formării practice;
 Realizarea activităților de formare;
 Evaluarea participanților și a programului/stagiului de formare.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei, Protecției sociale şi Persoanelor vârstnice şi Ministerul 
Educației și Cercetării Științifice / Camera de Comerț şi Industrie Braşov  

Perioada 2016 

Calificarea / diploma obținută   Certificat de participare workshop „Dezvoltarea abilităților de predare/evaluare ale cadrelor 
didactice tinere” 
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Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Transilvania” din Braşov 
Facultatea de Psihologie şi Științele Educației 

Perioada 2015 – prezent 

Calificarea / diploma obținută   Expert Contabil  

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 
 Corpul Experților Contabili și Contabililor Autorizați din România (C.E.C.C.A.R.) 

Perioada 2013 – 2015 

Calificarea / diploma obținută Stagiar C.E.C.C.A.R. 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 
Corpul Experților Contabili și Contabililor Autorizați din România (C.E.C.C.A.R.) 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

Participare periodică la cursuri de formare profesională: 
 Contabilitate;
 Audit;
 Fiscalitate.

Perioada 2015 

Calificarea / diploma obținută Certificat de participare curs de „Prim ajutor” 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Camera de Comerț şi Industrie Braşov  

Perioada 2011 – 2014 

Calificarea / diploma obținută Doctor  

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Domeniu de doctorat: Inginerie și Management 
Facultatea Inginerie Tehnologică și Management Industrial 
Universitatea „Transilvania” din Braşov 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Antreprenoriat tehnologic;
 Soluții și strategii de finanțare inovativă;
 Modele decizionale.

Perioada 2011 – 2013 

Calificarea / diploma obținută Master în Muzică 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Muzică 
Programul de studii: Stil și Performanță în Interpretarea Instrumentală și Vocală din 
cadrul Universității „Transilvania” din Braşov 

Perioada 2011 – 2012 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: D.P.P.D, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic  
Nivelul II 
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Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Psihopedagogia adolescenților, tinerilor și adulților; educația interculturală;
 Proiectarea și managementul programelor educaționale;
 Metodologia cercetării educaționale;
 Didactica domeniului și dezvoltării în didactica specialității (în învățământ liceal,

postliceal și universitar).

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Transilvania” din Braşov 
Facultatea de Psihologie şi Științele Educației 

Perioada 2012 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Manager inovare / Lucrul în echipă 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Comunicare interpersonală;
 Perfecționarea pregătirii profesionale;
 Activitatea de echipă, coordonarea dezvoltării profesionale a echipei.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei şi Egalității de Şanse şi Ministerul Educației, Cercetării şi 
Tineretului / Camera de Comerț şi Industrie Braşov  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Manager proiect 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Stabilirea cerințelor de management integrat al proiectului;
 Gestiunea utilizării costurilor şi resurselor operaționale pentru proiect;
 Planificarea activităților proiectului;
 Managementul riscului și al calității proiectului.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei şi Egalității de Şanse şi Ministerul Educației, Cercetării şi 
Tineretului / Camera de Comerț şi Industrie Braşov  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Comunicare în limba engleză 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Dezvoltarea cunoștințelor în vederea unei comunicări fluente, complete,
detaliate;

 Dezvoltarea gradului de înțelegere a structurilor gramaticale și lexicale specifice.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei şi Egalității de Şanse şi Ministerul Educației, Cercetării şi 
Tineretului / Camera de Comerț şi Industrie Braşov  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Designer pagini web 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Proiectarea structurii unei pagini web;
 Realizarea, testarea, publicarea şi întreținerea unui site web.



 Curriculum Vitae  Emilia GIOL (CALEFARIU) 

 © Uniunea Europeană, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 6 / 8 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei şi Egalității de Şanse şi Ministerul Educației, Cercetării şi 
Tineretului / Camera de Comerț şi Industrie Braşov  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obținută Certificat de absolvire: Inspector (referent) resurse umane 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Întocmirea şi gestionarea documentelor de evidența personalului;
 Organizarea recrutării şi selecției personalului;
 Întocmirea statului de plată şi a declarațiilor privind contribuțiile la bugetul de

stat;
 Administrarea bazei de date pentru evidența personalului.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecției Sociale şi Ministerul Educației, Cercetării, 
Tineretului şi Sportului / Centrul de Pregătire şi Perfecționare Profesională al Inspecției 
Muncii Botoşani 

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obținută Certificat de competență lingvistică – Limba Engleză 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Litere, Departamentul pentru formare continuă, Centrul pentru învățarea 
limbilor moderne, Universitatea “Transilvania” din Braşov,  

Perioada 2009 – 2011 

Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire: D.P.P.D, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 
Nivelul I 

Disciplinele principale studiate / 
competențe profesionale 

dobândite 

 Pedagogie;
 Psihologia educației.

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Universitatea „Transilvania” din Braşov 
Facultatea de Psihologie şi Științele Educației 

Perioada 2009 – 2011 

Calificarea / diploma obținută Economist 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Ştiințe Economice şi Administrarea Afacerilor,  
Programul de studii: Politici Contabile, Audit şi Control de Gestiune din cadrul 
Universității “Transilvania” din Braşov 

Perioada 2006 – 2011 

Calificarea / diploma obținută Licențiat în Muzică 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Muzică, Specializarea Interpretare Muzicală - Canto din cadrul Universității 
„Transilvania” din Braşov 

Perioada 2006 – 2009 

Calificarea / diploma obținută Licențiat în Ştiințe Economice 
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Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Facultatea de Ştiințe Economice şi Administrarea Afacerilor, Specializarea Contabilitate 
şi Informatică de Gestiune din cadrul Universității „Transilvania” din Braşov 

Perioada 2006 

Calificarea / diploma obținută Competențe de operare pe calculator şi nivel mediu de programare 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 
Ministerul Educației şi Cercetării, Colegiul Național de Informatică „Grigore Moisil” Braşov 

Perioada 2002 – 2006 

Calificarea / diploma obținută Diplomă de bacalaureat 

Numele şi tipul instituției de 
învățământ / furnizorului de 

formare 

Colegiul Național de Informatică „Grigore Moisil” Braşov, profil Matematică – 
Informatică, intensiv informatică 

COMPETENȚE PERSONALE 

Limba maternă Română 
Limbi străine cunoscute 

Autoevaluare Înțelegere Vorbire Scriere 
Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba Engleză C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat C1 Utilizator 
experimentat 

Limba Germană B1 Utilizator 
independent B1 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent B1 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent 

Limba Italiană B1 Utilizator 
elementar B1 Utilizator 

elementar B1 Utilizator 
elementar B1 Utilizator 

elementar B1 Utilizator 
elementar 

    Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referință pentru limbi străine  

Competențe şi abilități sociale    Capacitatea de integrare în medii culturale diferite; 
   Abilitatea de a lucra în echipă; 
   Abilități de comunicare eficientă obținute ca urmare a experienței de predare și de 
interpretare vocală în medii diferite. 

Competențe şi aptitudini 
organizatorice 

   Ierarhizarea problemelor; 
   Spirit analitic; 
   Atenție deosebită la detalii. 

Competențe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

Abilitatea de a accesa informații electronice – motoare de căutare, rețele sociale, alte 
resurse web; 
Îndemânare în utilizarea MS Office - Word, Excel, Power Point. 

Competențe şi aptitudini artistice   Interpretare vocală a muzicii clasice de operă şi lucrări vocal-simfonice; 
  Participare la cursuri de dans sportiv și tradițional. 
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Alte competențe şi aptitudini    Spirit de inițiativă; 
   Adaptabilitate ridicată. 

Permis de conducere    Din 10.2006, categoria B 

INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

Membru în academii, organizații, 
asociații profesionale 

 Neutrosophic Science International Association
 Corpul Experților Contabili și Contabililor Autorizați din România (C.E.C.C.A.R.)




