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Functia sau postul ocupat
Perioada
Functia sau postul ocupat

Tipul sau sectorul de activitate

Experienta in domeniul I/IFR

EDUCATIE SI FORMARE

Perioada

Calificare / diploma obtinuta

Perioada
(alificare / diploma obtinuta

Curriculum Vitae IONESCU ANA-MARIA
IONESCU ANA_MARIA
I¥4 ana.ionescu@unitbv.ro
Educatie academica
=

2021-prezent Asistent

Facultatea ITMI, Departamentul IMI

2016-2021

Cadru didactic universitar asociat

Universitatea Transilvania, Brasov.

Sector public. Activitate didactica — discipline predate: Instruire asistata de calculator, Informaticd aplicats;

Tehnologia informatiei si a comunicatiilor, Planuri de afaceri si managementul proiectelor; Ingineria si

managementul afacerilor; Marketing;

Calitatea Denumirea si perioada activitatii Institutia organizatoare / formatorul
Coordonator de Elaborare suport curs, materiale didactice Facultatea de Inginerie Tehnologica si
disciplina auxiliare, pregatire tutoriale/ din 2018 prezent: Management Industrial

Informaticd aplicata (2018), Ed. Univ.

Transilvania, Bragsov — suport de curs pentru
anull, sem. |

Coordonator de
disciplina

Instruire asistata de calculator

Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei

Participant la instruiri

in tehnologia ID

1. Instruirile anuale ale programelor de studii

IEI-ID

Universitatea Transilvania din Brasov/

Chivu Catrina

2014 -2017

Titlul de doctor, domeniul Inginerie si Management

Universitatea , Transilvania” din Brasov
= Statisticd in cercetare, Valorificarea rezultatelor cercetdrii, Creativitate siinventica, Utilizarea eficientd a

energiei, Managementul si resursele in proiectele de cercetare, Elemente de management, Decizia

strategicd, Managementul performantelor.

2012-2014
Master

Universitatea , Transilvania” din Brasov
= Asigurarea resursei umane (staffing), Schimbarea si dezvoltarea organizatiei, Team-building,
Dezvoltarea resursei umane, Tehnici de motivare, Project management, Evaluarea si gestiunea

performanteiin muncd, Sisteme de salarizare siadministrare a recompenselor si beneficiilor,

Administrarea personalului, Dezvoltarea creativitatii si utilizarea tehnicilor creative.
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Perioada

Calificare / diploma obtinuta

COMPETENTE PERSONALE
Limba(j) materna(e)

Limba engleza
Limba franceza

Limba spaniola

Limba maghiara

Competente de comunicare si
sociale

Competente
organizationale/manageriale

Competente informatice

Permis de conducere
INFORMATII SUPLIMENTARE

Curriculum Vitae

2009-2012

Licenta

Universitatea , Transilvania” din Brasov, Facultatea de Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor,

Domeniul de studii: Administrarea Afacerilor.
Economia serviciilor, Economia turismului, Economia intreprinderii, Economia comertului, Management
general, Managementin comert , turism, servicii, Managementul resurselor umane, Microeconomie,
Macroeconomie, Marketing, Contabilitate, Finante, Statistica, Analiza economica-financiara,
Comportamentul consumatorului, Protectia consumatorului, Cercetdri de marketing, Tehnici de vanzari,
Dreptul afacerilor, Sisteme de distributie si logistica.

|
Limba romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare !a Discurs oral
conversatie
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2
A1/2 A1/2 A1/2 A1/2 A1/2
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2
A1/2 A1/2 A1/2 A1/2 A1/2

integrare rapida in colectiv nou; spirit de echipd; putere de convingere; abilitati de comunicare si negociere;
spiritde lider; abilitati de a rezolva conflicte.

= Initiativd; responsabilitate; aptitudini manageriale siantreprenoriale; aptitudini de autoconducere;
capacitate de a lua decizii; capacitate de analiza si sinteza; buna mobilizare pentru finalizarea sarcinilor

= Coordonare |ucrdri studenti in cadrul Conferintei AFCO 2018: Utilizarea structurilor din materiale compozite in industria
aeronautica — premiul sectiunii Inginerie mecanicd, inginerie tehnologicd, inginerie economicd.. Solutii de investitii
inteligente: SmartStock

= Coordonare lucrdri studenti in cadrul Conferintei AFCO 2017 Reducerea numarului de accidente in munca din sectorul
industrial prin implementarea unor noi sisteme de sigurantd. Instrumente moderne de legatura intre mediul universitar si
mediul de afaceri. Cresterea performantei proceselor industriale prin implementarea metodelor Lean Manufacturing

= Microsoft Office:Acces, Excel,Word, Power Point, Outlook, Publisher, Project; Google Docs si Google Site;
SPSS; SQL; LOTUS NOTES, TIS; AGSIS, SLS.
=B
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