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INFORMAŢII PERSONALE Ionescu Ana-Maria  
  

 ana.ionescu@unitbv.ro 

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

   

2023-prezent 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistent universitar  

Universitatea Transilvania din Brașov  

https://unitbv.ro 

▪ Activitate didactică – discipline predate: Informatică aplicată; Programarea calculatoarelor și limbaje 
de programare; Economie; Antreprenoriat; Dezvolatrea afacerilor; Marketing; Contabilitate; 
Management general; Management industrial; Managementul dezvoltării durabile. 

Sectorul de activitate Public  

▪ Experiență în domeniul ID/IFR: activitate didactică – discipline predate: Informatică aplicată, Bazele 
economiei 
 

                           2016-2023 Cadru didactic asociat  

 Universitatea Transilvania din Brașov  

https://unitbv.ro 

 
 Activitate didactică – discipline predate: Managementul proiectelor; Antreprenoriat, Economie; Planuri 

de afaceri şi managementul proiectelor; Ingineria şi managementul afacerilor; Marketing; Sisteme 
informatice de management; Informatică aplicată; Tehnologia informaţiei şi a comunicaţiilor, Instruire 
asistată de calculator.   
 

 Sectorul de activitate Public  

▪ Experiență în domeniul ID/IFR: activitate didactică – discipline predate: Informatică aplicată, Bazele 
economiei, Sisteme informatice de management 

                             
                            2016-2017 

 
Evaluator proiecte 
 
Stabilus România 
https://stabilus.com 
 
Consultanţă cu privire la aspectele administrative şi legate de implementare a proiectelor.  Rezolvarea 
problemelor apărute în realizarea proiectelor.  
 

Sectorul de activitate Privat 
  

                                       2014-2017 

 

 

 

 

Doctorat – Domeniul Inginerie și Management    

Universitatea Transilvania din Brașov 

Discipline studiate:  Statistică în cercetare, Valorificarea rezultatelor cercetării, Creativitate și inventică, 
Utilizarea eficientă a energiei, Managementul și resursele în proiectele de cercetare, Elemente de 
management, Decizia strategică, Managementul performanţelor. 

https://unitbv.ro/
https://unitbv.ro/
https://stabilus.com/
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

                                      2012-2014 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      2009-2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      2005-2009 

Master 

Universitatea Transilvania din Brașov – Gestiunea și Dezvoltarea Resursei Umane 
 
Asigurarea resursei umane (staffing), Schimbarea și dezvoltarea organizației, Team building, 
Dezvoltarea resursei umane, Tehnici de motivare, Project management, Evaluarea și gestiunea 
performanței în muncă, Sisteme de salarizare și administrare a recompenselor și beneficiilor, 
Administrarea personalului, Dezvoltarea creativității și utilizarea tehnicilor creative. 

 

Licență 

Universitatea Transilvania din Brașov 

Facultatea de Științe Economice și Administrarea Afacerilor – Administrarea Afacerilor 

Discipline studiate:  Economia serviciilor, Economia turismului, Economia întreprinderii, Economia 
comerţului, Management general, Management în comerţ, turism, servicii,  Managementul resurselor 
umane, Microeconomie, Macroeconomie, Marketing, Contabilitate, Finanţe, Statistică, Analiză 
economicăfinanciară, Comportamentul consumatorului, Protecția consumatorului, Cercetări de 
marketing, Tehnici de vânzări, Dreptul afacerilor, Sisteme de distribuție și logistică.   

Studii liceale 

Colegiul Naţional „Mihai Viteazul” din Sfântu Gheorghe, Covasna 

 

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleză Bine  Bine  Bine  Bine  Bine  

Limba spaniolă               Bine Bine Bine Bine Bine 

Limba maghiară Bine Suficient Bine Suficient Suficient 

Competenţe de comunicare  ▪ bune competenţe de comunicare, ascultare, vorbire în public, dobândite prin experienţa de predare 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ leadership, empatie, spirit de echipă, abilități de rezolvare a conflictelor 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ competențe didactice de predare și evaluare 

▪ competențe de cercetare (în prezent fiind asistent universitar) 

Competenţe informatice  ▪ o bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™, Google Docs, SPSS, MathCAD, AutoCAD 

▪ o bună cunoaștere a limbajelor de programare Pascal, C++ 

Permis de conducere  ▪ Categoria B 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

 

 

Certificate obținute 

 

 

 

 

 

 

 

 

Voluntariat 

 

 

Premii obținute 

 

 

 

Școli de vară 

 

Publicații 

Conferinţe 

(selecție) 

2016 Certificat de formator - Autoritatea Naţională pentru Certificări + Ministerul Educaţiei Naţionale şi 
Cercetării Ştiinţifice  

2016 Certificat manager proiect – Autoritatea Naţională pentru Certificări + Ministerul Educaţiei  
Naţionale şi Cercetării Ştiinţifice  

2015 Modul psihopedagogic nivel II – Universitatea Transilvania, Brașov  

2014 Modul psihopedagogic nivel I – Universitatea Transilvania, Brașov  

2013 Certificat de competențe antreprenoriale – S.N.S.P.A. București   

2014 Atestat de competențe profesionale -  limba engleză  

 

2016 Special Olympics – Program destinat copiilor cu Sindrom Down   

2016 Trainer în Centre de plasament   

 

2014 Transilvania Creative Fest - Brașov, Grand Prix Award   

2014 Transilvania Creative Fest - Brașov, Gold Award: Brasov – City of Arts and Industries  

2013 Absolvenţi în Faţa Companiilor (AFCO) – Premiul acordat de Compania Miele Tehnica  

 

2014 Leo Burnett Advertising & Heritage Interpretation Camp - Brașov 

 

 Ionescu Ana-Maria, Sârbu Flavius Aurelian (2024). Exploring the Impact of Smart Technologies 
on the Tourism Industry. Sustainability. 16, 3318. 

 Ionescu Ana-Maria, Cazan Cristina (2024). Pharmaceutical Waste Management: A 
Comprehensive Analysis of Romanian Practices and Perspectives. Sustainability, 16, 6571. 

 Ionescu Ana-Maria, Ionescu Alexandru (2023). The role of air pollution in the spread of COVID-
19: Evidence from Romania. Environmental Engineering and Management Journal, 22(2), 239-
254 

 Ionescu Ana-Maria, Romanelli Mauro (2023). Smart cities development in the context of SARS-
CoV-2 pandemic. STRATEGICA International Conference, 11th edition, October 26–27 2023, 
Bucharest. 

 Romanelli Mauro, Ionescu Ana-Maria (2022). Planning smart cities for urban future. 
STRATEGICA International Conference, Sustainable Development and Strategic Growth, 
October, 2022. 

 Ionescu Ana-Maria, Romanelli Mauro, Sârbu Flavius Aurelian (2021). Towards Sustainable 
Enterprises in Uncertain Business Environment in The International Academic Conference 
STRATEGICA  2021 – Shaping the Future of Business and Economy, October 21-22, 2021. 

 Ionescu Ana-Maria, Ionescu Alexandru (2020). The Doubly Warped Product of Holomorphic Lie 
Algebroids, Journal of Lie Theory, 30(3), 767-778 

 Ionescu Ana-Maria, Cazan Ana-Maria, Truta Camelia (2020). Assessing the use of electric 
scooters and its association with personality traits to adopt pro-environmental behaviours, 
Environmental Engineering and Management Journal 

 Ionescu Ana-Maria, Sârbu Flavius Aurelian (2020). How can enterprises survive in Romania’s 
present economic environment? in The 5th International Conference on Computing and 
Solutions in Manufacturing Engineering, Brasov, Romania, October 7-8, 2020. 

 Romanelli Mauro, Ionescu Ana-Maria (2020). Driving Smart Cities and Projects in Romania, 
STRATEGICA International Academic Conference – 8th Edition - Bucharest, Romania, October 
15-16, 2020, Preparing for Tomorrow, Today. 

 11. Ionescu Ana-Maria, Romanelli Mauro (2019). Rediscovering Neuromarketing for Sustainable 
Companies, in STRATEGICA International Academic Conference – 7th Edition - Bucharest, 
Romania, October 10-11, 2019, Upscaling Digital Transformation in Business and Economics, 
251-260. 


