1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Inginerie Tehnologica si Management Industrial

1.3 Departamentul

Ingineria Fabricatiei

1.4 Domeniul de studiide .........cc.......

Inginerie Industriala

1.5 Ciclul de studii?

Licenta

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Tehnologia constructiilor de masini / Tehnologia constructiilor de masini

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Afaceri cu produse inovative

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. dr. ing. Adriana FLORESCU

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. dr. ing. Adriana FLORESCU

proiect

2.4 Anuldestudiu | Il | 2.5 Semestrul | | | 2.6 Tipul de evaluare | C | 2.7 Regimul | Continut® DC

disciplinei Obligativitate® | DFc
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe saptdamand 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/ laborator/ 1/0/0
proiect
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14/0/0
proiect

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat 5
Examinari 2
Alte activitati....orisriiniciininns -
3.7 Total ore de activitate a 33

studentului

3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numarul de credite® 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum nu sunt specificate in planul de invdtamant

4.2 de competente

nu

este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e Sald de curs cu tabld si videoproiector

5.2 de desfasurare a
seminarului/ laboratorului/

proiectului

o Sald de seminar cu tabld siretea de calculatoare
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

produselor.

Competente
profesionale

C6. Planificarea, conducerea si asigurarea calitatii proceselor de fabricare

RI6.1 Absolventul definieste conceptele, teoriile, metodele si principiile de baza privind planificarea,
gestionarea si exploatarea proceselor si sistemelor de fabricare, precum si asigurarea calitdtii si inspectia

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

inovarii in cresterea afacerii.

7.1 Obiectivul general al disciplinei | ¢ Studiul si intelegerea conceptelor, notiunilor si metodelor de bazd in
managementul afacerilor cu produse inovative si constientizarea importantei

unor idei de afaceri cu produse inovative.

7.2 Obiectivele specifice e Dobandirea de abilitati in domeniul managementului afacerilor industriale
prin cunoasterea si intelegerea strategiei de afaceri prin inovare.
e Dezvoltarea metodelor si a tehnicilor aplicate in activitatea de generare a

8. Continuturi

prin plan de afaceri — scop, obiective,
structura, etape de realizare, indicatori de

performanta.

8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore Observatii
1.Afacere Vs inovare. Concepte | Expunere 2 Evidentierea
fundamentale: definitii, evolutia si rolul | Dezbatere conceptelor novatoare
afacerilor si al inovdrii, necesitatea si si aplicabilitdtii practice
oportunitatea dezvoltdrii unei afaceri a acestora in mediul
inovative in Romania economico-industrial
2.Inovarea antreprenoriald: conditii, fazele 4
procesului antreprenorial, metode de
identificarea si evaluarea ideii — factor
declansator al unei afaceri.
3.Strategia de dezvoltare antreprenoriala prin 4
inovare: afacere antreprenoriald, afacere
inovationald, IMM-uri, start-up inovativ si
antreprenoriat digital
4, Modalitati de initiere a unei afaceri: scop, 2
obiective, caracteristici, avantaje/
dezavantaje.
5. Tehnicii de creativitate in afaceri cu produse 4
inovative: concepte, metode de creativitate,
trasaturi esentiale, surse ale inovadrii
antreprenoriale
6. Conducerea afacerii cu produse inovative 4
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7.Lean Startup — inovatia continua in crearea
unor afaceri de succes.

8.Riscul in afaceri. Notiuni de baza

9.Notiuni de proprietate intelectuald in afaceri
si transfer tehnologic

Bibliografie

1. Hisrich, R, Peters, M., Shepherd, D.Entrepreneurship, McGraw-Hill Irwin, New York, 2013.
2. Maier A., Maier D., Managementu/ inovari; Editura Matrix Rom, Bucuresti, 2018.

3. Popescu M., Managementul inovarii, Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2016.

4. Ungureanu M., Managementul parteneriatelor cu intreprinderile in transferul tehnologic, Editura Risoprint, Cluj -
Napoca, ISBN 978-973-53-1243-5, 2014.

5. Vasiu S.\V.t, Nanu S., Sustenabilitate si inovare in societate, Editura U.T.Press, Cluj-Napoca 2013.

6. OECD/Eurostat (2018), Oslo Manual 2018: Guidelines for Collecting, Reporting and Using Data on Innovation, 4th

Edition, The Measurement of Scientific, Technological and Innovation Activities, OECD Publishing,
Paris/Eurostat, Luxembourg.
7. Ries E., The Lean Start-up. Editura Publica, 2014.
8.2 Seminar/ proiect Metode de predare- Numdr de ore Observatii
invatare
Locul si rolul determinant al inovérii pentru | n cadrul seminariilor 2 Elaborarea unor teme
succesul in afaceri. Studii de caz. Dezbatere — interactive cu studentii, de casd, metodologia
Afaceri renumite de succes se urmaresc: incluzand ca principale
Valorificarea potentialului inovator al unei | - implicarea activa a 2 etape, problemele
o o . . sudentilor;
afaceri prin asimilarea de produse inovative. o . tratate devansat
_ - finvdtare prin _ _
Studiu de caz ' cronologic la seminar.
— . prezentarea  unor
Identificarea  unor  elemente-cheie ale - . 2
o - ) studii de caz si lucru
strategiei de afaceri inovative. Exemple N .
. . in echipa
Structura unui plan de afaceri. Modele — 4

studii de caz

Prezentarea individuala a unei idei de afacere.

Elemente de risc in afaceri. Exemple

Tema de casad rezolvata in cadrul seminariilor:

Identificarea unor produse cu caracter

inovativ si intierea unui plan de afaceri.

- autoevaluare
siinterevaluare

Bibliografie

1. Albert Einstein, Cum vad eu lumea, Editura Humanitas, Bucuresti, 2006.

2. Avasilcdi S., Hutu C.A., /novare in organizatii : cercetari applicative, Ed. Performantica, lasi 2015.

3.Brad, S., Manualul de baza al managerului de produs in ingineria si managementul/ inovatiej, Ed. Economicd,

2006.

4. Gosa O., Tehnici de strategie si inovare. Management strategic si inovare - indrumator de lucrdri, Cluj-Napoca :

U.T.Press, 2013.

5. Popescu M., Managementul inovarii, Ed. Universitatii Transilvania din Brasov, 2016.

6. Ranea, C,, Bazele managementului inovarii si transferului tehnologic, Curs, Codul cursului: 9.3.2./ Revizia a 2-a,

Comunitatea virtuald interuniversitard, Bucuresti 2012.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei fundamenteaza abordarile actuale in domeniu, fiind corelat cu cerintele mediului socio-

economic, potentiali angajatori si in concordanta cu cursurile similare din alte universitati.
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10. Evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare

10.4 Curs Examen scris 50%

Explicarea corectda a unor
concepte si utilizarea adecvata a
unor metodologii specifice

domeniului.

Capacitate de sinteza

Utilizarea corectd a notiunilor si | Evaluare pe parcurs 25%

10.5 Seminar/ proiect
conceptelor specifice domeniului.
Aplicarea unor tehnici de lucru

individual si in echipa.

Elaborare / prezentare 25%
tema de casd

Studii de caz.
Elaborarea temei de casa.

10.6 Standard minim de performanta

Operarea corectd cu concepte fundamentale teoretice si aplicative din domeniul disciplinei
Parcurgerea bibliografiei obligatorii

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 24/09/2024 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultati din data de 26/09/2024.

Prof.dr.ing.Tudor lon DEACONESCU, Prof.dr.ing.Cristin Olimpiu MORARIU,

Director de departament

Titular de curs

Prof. dr. ing. Adriana FLORESCU

Titular de laborator

Nota:

"Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeazd conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3 Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din domeniu)/
DS (disciplina de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplina de
aprofundare)/ DSI (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

“' Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplina optionald)/

DFac (disciplina facultativa);

5 Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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