1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Inginerie Tehnologica si Management Industrial

1.3 Departamentul

Inginerie si Management Industrial

1.4 Domeniul de studii de masterat

Inginerie si Management

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Managementul Afacerilor in Industrie / Master

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei | Digitalizarea intreprinderilor
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf.dr.ing. Catalin-lulian CHIVU
2.3 Titularul activitatilor de laborator Conf.dr.ing. Catalin-lulian CHIVU
2.4 Anulde studiu | 2 | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DSI
disciplinei Obligativitate® | DI
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdaptdmana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatdamant | 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 17
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati...rricriiieriinins
3.7 Total ore de activitate a 69
studentului
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numarul de credite® 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e nu exista preconditii mentionate in planul de invatamant
4.2 de competente e nueste cazul
5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

sala cu videoproiector

5.2 de desfasurare a .

laboratorului

sala de calculatoare
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invdatamant)

afacerilor industriale

Competente profesionale

Cp.1. Analizeaza si sintetizeaza procese si fenomene complexe, specifice afacerilor industriale

R.I. 1.1. Absolventul identifica si descrie detaliat conceptele, principiile si utilizeaza adecvat metode
pentru rezolvarea unor probleme specifice ingineriei si managementului

R.I. 1.2. Absolventul selecteazi optim metodele si instrumentele avansate de analiz strategic, de
elaborare siimplementare a strategiilor de cercetare

R.I. 1.3. Absolventul are capacitatea de identificare si culegere a datelor disponibile generate de situatii
complexe, specifice activitatilor practice si de cercetare stiintifica si de a fundamenta, pe baza lor, decizii

R.I. 1.4. Absolventul poate elabora un proiect de cercetare avansata specific mediului complex aferent

Cp.6. Generarea si utilizarea inovatiei in cadrul activitatilor curente si a celor destinate cercetarii stiintifice

R.I. 6.1. Absolventul aplicd metode moderne de stimulare a creativititii si gestionare a ideilor cu caracter

R.I. 6.2. Absolventul utilizeazd metode si tehnici specifice pentru aplicarea rezultatelor proceselor
creatoare in cadrul cercetarii stiintifice si practici industriale

R.I. 6.3. Absolventul utilizeaza metode specifice pentru formarea, protejarea si exploatarea unui
portofoliu de proprietate industriald

R.I. 6.4. Absolventul utilizeazi capitalul intelectual si rezultatele cercetérii stiintifice pentru mérirea
profitabilitatii / atractivitatii organizatiei economice

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea conceptelor legate de transformarea digitala in contextul
Industriei 4.0

7.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea si aprofundarea conceptelor de transformare digitala
Cunoasterea principiilor de digitalizarea a sistemelor logistice
Cunoasterea principiilor de elaborare a unor aplicatii ce digitalizeaza anumite

procese
8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Numadr | Observatii

predare de ore

1. Conceptul de digitalizare a intreprinderii 2

2. Concepte de proiectare a unei intreprinderii digitalizate 4

3. Proiectarea modelelor de afaceriin contextul unei intreprinderi digitalizate 4

4. Digitalizarea sistemelor logistice Videoproiector, | 2

5. Sisteme de prelucrare a datelor prelegere 4

6. Realitatea augmentata in contextul Industriei 4.0 si 5.0 interactiva 4

7. Intreprinderea virtuald 2

8. Digitalizarea si implementarea trasabilitatii 2

9. Sisteme software 4

Bibliografie

57869-9, 2018

1. Mariusz Soltanifar, Mathew Hughes, Lutz Gocke - Digital Entrepreneurship. Impact on Business and Society.
Springer — open access. ISBN 978-3-030-53913-9, 2021
2. Alp Ustundag, Emre Cevikcan - Industry 4.0: Managing The Digital Transformation. Springer. ISBN 978-3-319-
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3. Alfred Zimmermann, Rainer Schmidt, Lakhmi C. Jain - Architecting the Digital Transformation Digital Business,
Technology, Decision Support, Management. ISBN 978-3-030-49639-5, 2021

8.2 laborator Metode de Numar | Observatii
predare- de ore
invatare

1. Tehnici de transformare digitala studii de caz 2

2. Digitalizarea diagramelor de proces 2

3. Realitatea augmentatd implementatd in industrie 4

4. Sisteme software existente pentru o intreprindere digitalizata aplicatii 4
informatice

5. Elaborarea unor sisteme informatice destinate anumitor zone dintr-o elaborare de 16

intreprindere: logisticd, management, resurse umane aplicatie
informatica

Bibliografie

1. Mariusz Soltanifar, Mathew Hughes, Lutz Gécke - Digital Entrepreneurship. Impact on Business and Society.
Springer — open access. ISBN 978-3-030-53913-9

2. Prof. dr. Lineke Sneller RC - ERP Selection and Implementation, Editura BookBoon, ISBN 978-87-403-4823-1, 2024
3. Alp Ustundag, Emre Cevikcan - Industry 4.0: Managing The Digital Transformation. Springer. ISBN 978-3-319-
57869-9

4. Alfred Zimmermann, Rainer Schmidt, Lakhmi C. Jain - Architecting the Digital Transformation Digital Business,
Technology, Decision Support, Management. ISBN 978-3-030-49639-5

9.

Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Tematica disciplinei se incadreaza in contextul erei digitalizare si a trecerii industriei catre conceptul Industriei 4.0 si 5.0

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Examen grila 20%
10.5 laborator Elaborare aplicatiei informaticd | validare si evaluare 80%

10.6 Standard minim de performanta

e cunoasterea terminologiei specifice;
e cunoasterea principiilor industriei digitalizate;
e cunoasterea principiilor de proiectare a unui plan de management

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 17 / 09 / 2024 si aprobata
in sedinta de Consiliu al facultatii din data de 26 / 09 /2024.

Prof.dr.ing. Tudor DEACONESCU, Conf.dr.ing. Flavius Aurelian SARBU,
Decan Director de departament
Conf.dr.ing. Catalin-lulian CHIVU, Conf.dr.ing. Catalin-lulian CHIVU,
Titular de curs Titular de laborator

Nota:
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" Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu
Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare);

2 Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Masterat/ Doctorat;

3 Regimul disciplinei (continut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplina din domeniu)/
DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementara) - pentru nivelul de licentd; DAP (disciplind de
aprofundare)/ DSl (disciplina de sinteza)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru nivelul de masterat;

“' Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplind optionald)/
DFac (disciplind facultativa);

*Un credit este echivalent cu 25 de ore de studiu (activitati didactice si studiu individual).
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