Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea Inginerie Tehnologica si Management Industrial

Departamentul Inginerie si Management Industrial

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Inginerie economica industriala - ID

pentru anul universitar 2020 - 2021

1. Date de prezentare

Denumire: Inginerie economica industriala

Ciclul de studiu/ forma de invdtamant (IF/ ID/ IFR): ID
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditat
Coordonator: conf. dr. ing. Catalin-lulian Chivu

Anul ultimei evaluari externe: 2020

Schimbare denumire (daca este cazul): -

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii (inclusiv |Nr. studenti lainceputul |Nr. studenti la sfarsitul Rata de Nr. de studenti care
anul terminal) anului universitar anului universitar abandon (%) (s-au transferat
Anul 1 48 33 31,25% -

Anul 2 46 41 10,87% -

Anul 3 38 34 10,52% -

Anul 4 50 39 22% -

° Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat | Nr. studenti care au obtinut Procent finalizare studii
ultimul an de studii diploma de licenta/master (%)
39 30 76,92%

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice, etc.

3. Continutul planului de invatamant

La nivel institutional, conform standardelor ARACIS pentru forma de invatdmant ID/IFR, exista o procedura de
“Monitorizare a planurilor in invatdamant”. Conform aceste proceduri, inainte de inceputul anului scolar se
valideaza concordanta intre planul de invdtamant de la IF cu cel de la ID:. lesirile din aceastd procedura sunt:
Planul de invatdmant, Decizia de numire a cadrelor didactice, Tabel colectiv disciplingd, Fisa disciplinei si
Calendarul disciplinei. Comisia de evaluare ARACIS, in fisa vizitei, a constatat concordanta dintre planurile celor
doud forme de invdtdmant.
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4. Continutul figelor disciplinelor

in anul universitar 2020-2021, au fost depuse mapele cadrelor didactice la Departamentul IMI pentru
programele de studii cu frecventd, pentru programul de studii IEI-ID fisele de disciplind si calendarele
disciplinelor au fost incarcate pe platforma elearning a programului de studii. Fisele de disciplina pentru
programul de studii IEI-ID sunt identice ca si continut cu cele ale programului de studii cu frecventa. Anul univ.
2020-2021 a fost anul in care a avut loc vizita comisiei ARACIS in vederea evaludrii periodice si in acest context
au fost evaluate toate fisele de disciplind din punct de vedere al concordantei cu planul de invatdamant si cu cele
de la programul de studii IEI-IF. Tn mod curent, sunt analizate fisele de disciplind ale cadrelor didactice incluse in
procesul de evaluare de cdtre studenti.

Nr. ) . An studii/ | Cadru didactic titular Data sedintei de
crt. Denurnire discipling Semestru analiza in CD/CF
1. Comunicare managerialda /1 Andrea Catdlina DEACONESCU

2. Limba engleza 1 /1 Mihai Laurentiu ION

3. Bazele managementului I/ 3 Georgiana LIMBASAN

4, Mecanisme si organe de masini 1 /3 Radu SAULESCU

5. Dreptul muncii /5 Ramona CIOBANU

6. Managementul calitatii /5 Tudor DEACONESCU

7. Analiza economicd v/ 7 Catdlin GHEORGHE

8. Managementul activitdtilor logistica v/ 7 Adriana FLORESCU CD: 01/10/2020
9. Mecanicd /2 Luminita SCUTARU CF: 05/10/2020
10. | Stiinta siingineria materialelor I/ 2 Teodor PISUMACHEDON

11. | Marketing I/ 4 Cristina GAVRUS

12. | Statisticd economica N/ 4 Cristin MORARIU

13. | Tolerante si control dimensional 7/ 6 Andrei BERARIU

14. | Masini-unelte /6 Ovidiu FILIP

15. | Comert intern si international v/ 8 Flavius SARBU

16. E:;jjcc;erea cu calculatorul a sistemelor de | |\// 8 Sorin BARABAS

5. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

La nivelul programului de studii IEI-ID, in anul univ. 2020-2021, evaluarea cadrelor didactice a urmat procedura
aplicabila programelor de studii cu frecventd, urmand ca etape: implementarea in AGSIS a statelor de functii,
selectia cadrelor didactice ce urmeaza a fi evaluate, aplicarea chestionarelor specifice formei de invatamant ID,
evaluarea prin intermediul intranetului. Principiul de evaluare este selectia a doud discipline/ an de studiu in
fiecare semestru, indiferent de cadrul didactic evaluat.

Sinteza evaludrii aferente sem. | al anului univ. 2020-2021:

Nr. . Disciplina Punctaj obtinut o
Cadrul didactic / Departament . Calificativ

crt. cod / an de studii Curs | Tutorat

1. Coordonator si tutore de disciplina/ IMI  |{Comunicare manageriald/ CM_ID/ an | 0 3,99 |[Bine

2. Coordonator si tutore de disciplina/ LIT |Limba engleza 1/ LE1_ID / an| 0 4,30 |Foarte bine

3. |Coordonator si tutore de disciplina/ IMI  [Bazele managementului/ BM_ID / An I 0 4,83 |Foarte bine
Mecanisme si organe de masini 1/

4. Coordonator si tutore de disciplind/ DPM 0 4,73  |Foarte bine
MOMA1_ID/ An ll
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Nr. Cadrul didactic / Departament Disciplina Punctaj obtinut Calificativ
Coordonator si tutore de disciplind/ . )
5. Dreptul muncii/ DM_ID/ An llI 4,76  |Foarte bine
Drept
6. Coordonator si tutore de disciplind/ IMI |Managementul calitatii/ MC_ID/ An Il 4,75 |Foarte bine
Coordonator si tutore de disciplina/ IMI  |Analiza economica/ AE_ID/ An IV 4,02 |Foarte bine
] R Managementul activitdtilor logistica/ )
8. Coordonator si tutore de disciplind/ IMI 0 4,60 |Foarte bine
MAL_ID/ An IV
Sinteza evaludrii aferente sem. al II-lea al anului univ. 2020-2021:
Nr. o Disciplina Punctaj obtinut o
Cadrul didactic / Departament Calificativ
crt. cod / an de studii Curs |Tutorat
1. Coordonator si tutore de disciplind/ IM Mecanica/ MEC_ID/ An | 0 4,70 |Foarte bine
Stiinta si ingineria materialelor/ SIM_ID/
2. | Coordonator si tutore de disciplind/ SIM Al 0 4,52 |Foarte bine
n
Coordonator si tutore de disciplind/ IMI Marketing/ An Il 0 4,84 |Foarte bine
4, | Coordonator si tutore de disciplind/ IF Statisticd economica/ SE_ID/ An Il 0 4,09 |Foarte bine
Tolerante si control dimensional/ TCD_ID/
5. | Coordonator si tutore de disciplina/ IMI Al 0 4,53 |Foarte bine
n
6. |Coordonator si tutore de disciplind/ IMI Masini-unelte/ MU _ID/ Anul Il 0 4,34 |Foarte bine
Comert intern si international/ Cll_ID/ An
7. | Coordonator si tutore de disciplind/ IMI v 0 4,43 |Foarte bine
) o Conducerea cu calculatorul a sistemelor de )
8. |Coordonator si tutore de disciplina/ IMI . 0 4,64 |Foarte bine
productie/ CCSP_ID/ An IV

Comisia constituitd in vederea sintetizarii si analizarii rezultatelor evaludrii cadrelor didactice de catre studentia

constatat cd, in fiecare semestru au fost evaluate 8 cadre didactice. Cu exceptia unui singur cadru didactic din

sem. |, restul au obtinut calificativul FOARTE BINE. in cazul cadrului didactic care a obtinut calificativul BINE, s-
au discutat direct aspectele mentionate in evaluare in vedere identificarii modificarilor necesare.

La nivel de studenti, coordonatorul programului de studii si responsabilul ID la nivel de facultate au avut intalniri
cu studentii unde li s-au comunicat rezultatele.

6. Date privind evaluarea colegiala

Procedura de evaluare colegiala este una unica la nivel de Universitate, independent de tipul programelor de
studii. Astfel, in anul univ. 2020-2021, Ia nivelul Departamentului IMI, cf. deciziilor 1-4/01.10.2020 au fost
supuse evaludrii colegiale urmatoarele cadre didactice.

Observatii

Numele si prenumele cadrului didactic Gradul didactic
Coleg 1 prof.univ.dr.ing.
Coleg 2 conf.dr.ing.

Coleg 3 sef lucr.dr.ing.
Coleg 4 conf.dr.ing.

coordonator si tutore la
programul de studii IEI-ID
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Comisia de evaluare colegiala a fost formata din:

Presedinte: Presedinte
Membrii: Membru 1
Membru 2

Evaluarea colegiala a fost structurata pe baza fisei CNATDCU, de indeplinire a standardelor minimale. In urma
evaludrii, toate cele patru cadre didactice evaluate au obtinut calificativ maxim, cu sugestii legate de initiere si
dezvoltare de contracte de cercetare, respectiv de diseminarea rezultatelor cercetarii in reviste ISI cu Fl si SRI
peste 0,7.

7. Date privind evaluarea directorului de departament

Evaluarea se realizeaza pe baza Fise/ de evaluare a cadrului didactic de catre directorul de departament. L

Numele si prenumele cadrului didactic Gradul didactic Observatii
Coordonator si tutore de disciplina 1 sef lucr.dr.ing. - toate cadrele didactice au
Coordonator si tutore de disciplina 2 prof.dr.ing. indeplinite  standardele  cf.
Coordonator si tutore de disciplind 3 prof.dr.ing. FRACS;

Coordonator si tutore de discipling & conf.dr.ing. - toate cadrele didactice
Coordonator si tutore de disciplind 5 conf.dr. ing. indeplinesc  cerintele  de
Coordonator si tutore de disciplind 6 prof.dr.ing. comunicare si interactiune cu
Coordonator si tutore de disciplind 7 prof.dr.ing. studentii.

Coordonator si tutore de disciplind 8 prof.dr.ing.

Coordonator si tutore de disciplind 9 prof.dr.ing.

Coordonator si tutore de disciplind 10 conf.dr. ing.

Coordonator si tutore de disciplina 11 sef lucr.dr. ing.

Coordonator si tutore de disciplind 12 sef lucr.dr. ing.

Coordonator si tutore de disciplind 13 sef lucr.dr. ing.

Coordonator si tutore de disciplind 14 conf.dr. ing.

Coordonator si tutore de disciplind 15 conf.dr. ing.

8. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Studentii programului de studii IEI-ID pot beneficia de toate beneficiile acordurilor de colaborare semnate de
departamentul IMI, respectiv conventiile incheiate la nivel de Facultate ITMI. In planul de invdatamant al
programului de studii IEI-ID se reflecta toate modificarile efectuate in planul programului de studii IEI-IF.

9. Evaluare procese suport

9.1 Admiterea

Admiterea la programul de studii IEI-ID respectda Metodologia de admitere pentru anul universitar 2020-2021.
Informatiile legate de admitere sunt publice si se regdsesc pe site-ul universitdtii in zona destinata admiterii
(https://admitere.unitbv.ro/) si pe cel al Facultatii [TMI in zona admitere: https://itmi.unitbv.ro/admitere.html,
publicarea acestor informatii realizandu-se cu minim 6 luni inaintea derularii procesului de admitere.

Conform Metodologiei de admitere, candidatii la admitere in invatamantul superior, ciclul de studii universitare
de licentd sunt absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat sau echivalenta cu aceasta. Admiterea
candidatilor, la Facultatea de Inginerie Tehnologica si Management Industrial se face in functie de optiune siin
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ordinea descrescdtoare a mediilor generale obtinute la examenul de admitere, in limita numarului de locuri
planificate pentru fiecare facultate si domeniu, luand in calcul:
- 100 % media la examenul de bacalaureat;
- la medii egale, departajarea se face in functie de notele obtinute de cdtre candidat, la probele scrise
sustinute la examenul de bacalaureat:
- Primul criteriu - Prima notd selectata de cdtre candidat, la inscriere;
- Al doilea criteriu - A doua nota selectata de catre candidat, la inscriere;
- Al treilea criteriu - A treia nota selectata de catre candidat, la inscriere
- Al patrulea criteriu - Nota la matematica de la examenul de bacalaureat.
Pentru anul univ. 2020-2021, in cazul candidatilor admisi la programul de studii IEI-ID, media minima de
admitere a fost 6,00, respectiv media maxima 9,70.

9.2 Servicii Biblioteca

Datele de sintezd obtinute in urma evaludrii de catre studenti a serviciilor oferite de Biblioteca Universitdtii se
centralizeazd la nivelul Bibliotecii Universitatii Transilvania, facand obiectul unei proceduri comune tuturor
formelor de invatamant.

In ceea ce i priveste pe studentii programelor de studii ID si IFR, acestia au acces la Biblioteca Universitétii, unde
pot studia carti, tratate si cursuri universitare necesare pregatirii individuale chiar si in weekendurile din sesiuni,
conform unui protocol incheiat intre CIDIFR si Biblioteca Universitdtii inca din 2014.

9.3 Servicii secretariat

Datele de sinteza obtinute in urma evaludrii de catre studenti a serviciilor oferite de catre secretariat sunt
gestionate la nivel de facultate, fiind o procedura unica pentru toti studentii Universitatii Transilvania.

La nivelul programului de studii IEI-ID, activitatea didacticd este gestionata de catre doamna secretara Gabriela
Maceac, respectiv, doamna secretar sef Luminita Apostol. Ambele sunt apreciate de studentii programului de
studiu, pentru disponibilitatea din weekend-uri si promptitudinea rdspunsului la email. in anul univ. 2020-2021
nemultumirile studentilor au fost generate de disfunctionalitatea comunicarii prin telefon, la nivelul facultatii
fiind o problema tehnica cu linia directd, independenta de resursa umana.

9.4 Servicii camine/cantine

Studentii ID si IFR ai Universitdtii nu beneficiaza decat in mod exceptional si la cerere de serviciile oferite de
cdminele si cantinele Universitatii.

10. Resurse alocate

10.1 Resurse umane

Nr Nume si Prenume Gr“ad. ) Grad didactic Titular/Asociat (T/A) Observatii
crt. stiintific '
1. BARABAS Sorin dr.ing. cercetdtor A -
2. BARBU Magdalena dr.ing. Sef lucr. T -
3. BERARIU Andrei drd.ing. - A -
4, BOGATU Cristina Aurica dr.ch. Lector T -
5. BOSCOIANU Mircea dr.ing. Prof. T -
6. CALEFARIU (GIOL) Emilia dr. - A -
7. CIOBANU Ramona dr. Conf. T -
8. CHIVU Catalin dr.ing. Sef lucr. T -
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Nr Nume si Prenume Gr“ad. ) Grad didactic Titular/Asociat (T/A) Observatii
crt. stiintific '
9. CHIVU Catrina dr.ing. Conf T -
10. CLINCIU Ramona dr.ing. Prof. T -
11. CLINCIU Mihaela Rodica dr.ing. Sef lucr. T -
12. CRETU Nicolae Constantin dr. Prof. T -
13. DEACONESCU Andrea dr.ing. Prof. T -
14. DEACONESCU Tudor dr.ing. Prof. T -
15. DITU Valentin dr.ing. Prof. T -
16. FILIP Ovidiu dr.ing. - A -
17. FLORESCU Adriana dr.ing. Prof. T -
18. FULGA Andreea dr.mat. Conf. T -
19. GAVRUS Cristina dr.ing. Sef lucr. T -
20. GHEORGHE Catalin dr.ing. Sef lucr. T -
21. ION Mihai Laurentiu dr. lector T -
22. IONESCU Mihai dr.ing. Conf. T -
23, ITU Calin dr.ing. Lector T -
24, LIMBASAN Georgiana dr.ing. Sef lucr. T -
25. LUCA Mihai Alexandru dr.ing. Sef lucr. T -
26. MACHEDON PISU Teodor dr.ing. Prof. T -
27. MANCIULEA lleana Carmen dr.ch. lector T -
28. MIRON Adriana dr. - A -
29. MORARIU Cristin Olimpiu dr.ing. Conf. T -
30. | OANA Alexandru dr. lector T -
31. PARV Aurica Luminita dr.ing. Conf. T -
32, PETRE loana dr.ing. sef lucr. T -
33. PISARCIUC Cristian dr.ing. Conf. T -
34, SAULESCU Radu Gabriel dr.ing. Conf. T -
35. | SARBU Flavius dr.ing. Conf. T -
36. SCUTARU Maria Luminita dr.ing. Conf. T -
37. STARETU lonel dr.ing. Prof. T -
38. TURCU loan dr. Conf. T -

10.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructura

laborator si proiect, altele)

Analiza acoperirii discplinelor din planul de invatamant cu materiale didactice (cdrti, cursuri, indrumare de

Nr. Denumire disciplind Nume prenume Anul publicdrii Formade
crt. autor/ autori Editura, ISBN/cu acordul prezentare/stocare
departamentului /mod de accesare
1. Analiza matematica Fulga Andreea 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf/ platforma
elearning
2. Informaticd aplicata lonescu Ana-Maria 2018/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
lonescu Ana-Maria 2018/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061909841 UniTBv
3. Drept Ciobanu Ramona 2017/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
4, Fizica Cretu Nicolae 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma

elearning

Cretu Nicolae

2012/ Editura UniTBv/ ISBN
9786061900626

format electronic/ biblioteca
UniTBv
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Nr. Denumire disciplind Nume prenume Anul publicdrii Formade
crt. autor/ autori Editura, ISBN/cu acordul prezentare/stocare
departamentului /mod de accesare
5. Chimie Manciulea lleana Carmen | 2017/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
Bogatu Cristina Aurica elearning
6. Comunicare manageriald Deaconescu Andrea 2019/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
Catdlina elearning
Deaconescu Andrea 2013/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
Catdlina 9786061902118 UniTBv
7. Integrare si dezvoltare - - -
personald
8. Limba engleza 1a lon Mihai Laurentiu 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
9. Programarea Chivu Catalin-lulian 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma

calculatoarelor si limbaje
de programare

elearning

Chivu Catalin-lulian

2010/ Editura UniTBv/ ISBN
9789735986834

format electronic/ biblioteca
UniTBv

10. Stiinta si ingineria Machedon Pisu Teodor 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
materialelor elearning
Luca Mihai Alexandru 2015/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061906376 UniTBv
11. Desen tehnic si infograficd | Paunescu Rodica 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
Clinciu Ramona elearning
Clinciu Mihaela Rodica
12. Bazele economiei Gavrus Cristina 2017/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
Gavrus Cristina 2019/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061912087 UniTBv
13. Algebra liniard, geometrie Purcaru Monica 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma

analitica si diferentiala

elearning

14, Mecanica Scutaru Maria Luminita 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
Scutaru Maria Luminita 2013/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061902699 UniTBv
Scutaru Maria Luminita 2014/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061904433 UniTBv
15. Limba englezd 2a lon Mihai Laurentiu 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
16. Metode numerice Parv Aurica Luminita 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf platforma
elearning
Parv Aurica Luminita 2015/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061905683 UniTBv
17. Contabilitate Giol (Calefariu) Emilia 2016/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
18. Proiect contabilitate elearning
19. Bazele managementului Limbdsan Georgiana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
lleana elearning
20. Bazele prelucrdrii datelor Deaconescu Andrea 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
Catdlina elearning
21. Mecanisme si organe de Neagoe Mircea 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
masini 1 Diaconescu Dorin elearning
Sdulescu Radu Gabriel
Sdulescu Radu Gabriel 2016/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
Neagoe Mircea 9786061908509 UniTBv
Ciobanu Daniela
Jaliu Codruta
22. Rezistenta materialelor Itu Calin 2019/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma

elearning

FO06-PS7.2-01/ed.3,rev.4




Nr. Denumire disciplind Nume prenume Anul publicdrii Formade
crt. autor/ autori Editura, ISBN/cu acordul prezentare/stocare
departamentului /mod de accesare
Itu Calin 2018/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061910212 UniTBv
23. Legislatie economicd Miron Adriana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
24, Limbi moderne 3a lon Mihai Laurentiu 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
25. Statistica economica Morariu Cristin-Olimpiu 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
Morariu Cristin-Olimpiu 2014/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061903979 UniTBv
26. Mecanisme si organe de Staretu lonel 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
masini 2 elearning
27. Structura si performantele | Chivu Catrina 2019/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
produselor elearning
Chivu Catrina 2019/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061912018 UniTBv
28. Finante si creditare Gheorghe Catalin 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
Gheorghe Catdlin 2012/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061901456 UniTBv
29. Modelarea si simularea Limbdsan Georgiana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma

sistemelor de productie

lleana

elearning

Mardscu-Klein Viadimir

2016/ Editura UniTBv/ ISBN

format electronic/ biblioteca

Limbdsan Georgiana 9786061907953 UniTBv
lleana
30. Marketing Gavrus Cristina 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
31. Proiect marketing elearning
Gavrus Cristina 2013/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061902163 UniTBv
32. Limbi moderne 4a lon Mihai Laurentiu 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
33. Managementul productiei Limbdsan Georgiana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
lleana elearning
Limbdsan Georgiana 2014/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
lleana 9786061904365 UniTBv
34, Managementul calitatii Deaconescu Tudor 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
35. Bazele proiectarii Dragoi Mircea Viorel 2013/ cu acordul departamentului

tehnologice asistate de

Curs ID *.pdf / platforma
elearning

calculator 1
36. Tehnologia materialelor Luca Mihai Alexandru 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
Luca Mihai Alexandru 2015/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061905973 UniTBv
37. Comanda si actionarea Maniut Petru 2014/ cu acordul departamentului Curs pdf/ platforma elearning
masinilor Chivu Catalin-lulian 2020 —1in curs de aparitie/ cu )
" Curs pdf/ platforma elearning
acordul departamentului
38. Prelucrdri prin aschiere Florescu Adriana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
39. Dreptul muncii Ciobanu Ramona 2019/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
40. Bazele tehnologie 1 Ditu Valentin 2014/ cu acordul departamentului Curs pdf/ platforma elearning
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Nr. Denumire disciplind Nume prenume Anul publicdrii Formade
crt. autor/ autori Editura, ISBN/cu acordul prezentare/stocare
departamentului /mod de accesare
41. Bazele proiectdrii Pisarciuc Cristian 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
tehnologice asistate de elearning
calculator 2
42, Tolerante si control Milesan Mihaela 2017/ cu acordul departamentului | Curs ID *.pdf / platforma
dimensional elearning
43, Sisteme si tehnologii de Cioara Romeo 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
deformare Ichim Izabella elearning
L4, Utilaje de fabricatie lonescu Mihai 2014/ cu acordul departamentului Curs pdf/ platforma elearning
Barbu Magdalena 2020 —in curs de aparitie/ cu Curs ID *.pdf / platforma
acordul departamentului elearning
45, Managementul resurselor | Petre loana Maddlina 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
umane elearning
46. Masini-unelte Cioard Romeo 2019/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
47. Ingineria sistemelor de Barbu Magdalena 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
productie elearning
48. Analiza economica Gheorghe Catalin 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
elearning
Gheorghe Catdlin 2013/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061902439 UniTBv
49. Managementul Florescu Adriana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
activitatilor de logistica elearning
50. E-commerce - - Curs pdf/ platforma elearning
51. Managementul mediului lonescu Mihai 2014/ cu acordul departamentului Curs pdf/ platforma elearning
52. Managementul investitiilor | Sarbu Flavius Aurelian 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
siriscului elearning
53. Managementul Florescu Adriana 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
aprovizionarii elearning
54. Comert intern si Sarbu Flavius Aurelian 2015/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
international elearning
55. Conducerea cu calculatorul | Florescu Adriana 2016/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
a sistemelor de productie elearning
Florescu Adriana 2016/ Editura UniTBv/ ISBN format electronic/ biblioteca
Barabas Sorin 9786061908165 UniTBv
56. Sisteme informatice de lonescu Ana-Maria 2019/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
management elearning
lonescu Ana-Maria 2020/ Editura UniTBV/ ISBN format electronic/ biblioteca
9786061912353 UniTBv
57. Proiectarea sistemelor de Barbu Magdalena 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
productie elearning
58. Sisteme si tehnologii Deaconescu Tudor 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
speciale elearning
59. Nanomateriale si - -
nanotehnologii
60. Mentenanta sistemelor de | Ichim Izabella 2014/ cu acordul departamentului Curs ID *.pdf / platforma
fabricatie elearning

e  Analiza laboratoarelor
La nivelul programelor de studii ID/IFR materialele de studiu includ si continutul destinat laboratoarelor

(activitdtilor asistate). Conform standardelor ARACIS, nu se solicitd o analiza detaliata a laboratoarelor,
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deoarece orice program ID/IFR are la baza un program IF acreditat, deci care indeplineste si cerintele legate de

laboratoare.

10.3 Activitati de tutorat

La nivelul programului de studii [EI-ID, comunicarea se realizeaza direct intre tutorii de disciplina si studenti, fie

direct, fie la nivelul fiecarui curs elearning prin forumurile specifice.

Coordonatorul programului de studii si responsabilul ID |a nivel de facultate realizeaza comunicare bidirectionala

(prin tel./fax, e-mail, chat sincron si mesaje asincrone pe platforma elLearning ID-IFR), dar si direct (la nivelul

anului univ. 2020-2021 aceastd interactiune a fost destul de limitatd din cauza situatiei pandemice.

in tabelul de mai jos sunt prezentate responsabilitdti de tutorat la nivelul managerial-administrativ al

programului de studii IEI-ID, cf. statului de functii managerial.

Nr. Nume si Contact de Ande Program de tutorat (detalii | Activitati desfasurate in anul

crt. prenume corespondentd cu studii/ cu privire la coordonatele univ. analizat

studentii (email, grupa intalnirilor cu studentii)
telefon)

1. Conf.dr. e-mail, telefon, | anul | = IV - comunicare - Cco-organizarea Si CO-
Catrina CHIVU forum si chat pe asincrona permanenta | coordonarea deschiderii
responsabil ID pe | platforma prin: anului univ,;
facultate elLearning e-mail, forum platforma | - activitati specifice

elLearning; gestionarii cursurilor
- comunicare elearning ;

sincrond prin chat pe | - activitati specifice
platformd, telefon (pentru | programului de evaluare
rezolvarea problemelor | periodicd a programului de
urgente; studiu;

- comunicare fata

in fatd (la deschiderea

anului universitar si in

sambetele cu activitati

didactice programate).

2. Conf.dr. e-mail, telefon, | 1+1V - comunicare - organizarea si coordonarea
Catalin CHIVU forum si chat pe asincrona permanenta | deschiderii anului universitar;
coordonatorul platforma prin: - implementarea tuturor
IEI-ID elLearning e-mail, forum platforma | cursurilor elearning Si

elLearning; popularea acestora cu cadre
- comunicare didactice si cohortele de
sincrona prin  chat pe | studenti;

platformd, telefon (pentru | - coordonarea procesului de
rezolvarea problemelor | evaluare a cadrelor didactice;
urgente; - intocmirea orarelor;

- comunicare fata | - planificarea si organizarea
in fatda (la deschiderea | sesiunilor semestriale de
anului universitar si in | verificare a studentilor si a
sambetele cu activitati | sesiunilor de licenta;
didactice programate). - gestionarea procesului de

evaluare periodica ARACIS;
3. Jur. Luminita | e-mail, telefon | =1V - comunicare asincrona - consilierea (prin e-mail,
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Nr. Nume si Contact de Ande Program de tutorat (detalii | Activitati desfasurate in anul
crt. prenume corespondenta cu studii/ cu privire la coordonatele univ. analizat
studentii (email, grupa intalnirilor cu studentii)
telefon)
Apostol permanenta prin telefon) a candidatilor care
secretar sef e-mail; solicita informatii in
Facultate [TMI - comunicare sincrona perioada admiterii;
telefon (pentru rezolvarea| - participarea si pregdtirea
operativa a problemelor deschiderii anului
urgente); universitar pentru
- comunicare fata in fata programele ID si IFR
pentru asigurarea de (multiplicarea contractelor
servicii de secretariat (la anuale de studii, a
deschiderea anului diverselor materiale
universitar si minim 3 ore informative, completarea
in fiecare sambdta cu carnetelor de student etc.);
activitati didactice - rezolvarea operativd a
programate) oricdrei probleme a

studentilor de ordin
administrativ sau privind
scolaritatea.

10.4 Activitati consiliere si indrumare in cariera

Responsabilul CICOC al Facultdtii de Inginerie tehnologicd si management industrial este dna Conf. dr.ing.
Milena Folea. Comunicarea cu studentii se desfasoard prin: e-mail, telefon.

In anul univ. 2020-2021, nu au fost organizate intalniri de consiliere directe cu studentii din cauza situatiei
pandemice, dar a raspuns solicitarilor individuale ale studentilor.

Responsabilul CICOC este implicat si in promovarea si organizarea evenimentului anual Absolventi in fata
companiilor (AFCO), sectiunea | Inginerie mecanicd, Inginerie tehnologica, Inginerie economica. in anul univ.
2020-2021 a participat si o studentad de la programului de studii IEI-ID la acest eveniment.

11. Analiza SWOT

In fundamentarea cererii de reevaluare a programului de studii a fost realizatd o analizd SWOT, definitd de
Factori interni si Factori externi. Notele acordate in evaluare au fost: 1, 2 — puncte slabe (pentru factorii interni),
amenintdri (pentru factorii externi), 3 — neutru, 4,5 — puncte tari (pentru factorii interni), oportunitati (pentru
factorii externi).

Factori interni Coeficientimportanta Nota | Punctajponderat
Pregatire cadre didactice 0.1 5 0.5
Disponibilitate cadre didactice 0.1 4 0.4
Cursuriin tehnologie ID 0.1 5 0.5
Platforma electronica 0.1 5 0.5
Dotare laboratoare 0.08 4 0.32
Cazare 0.08 1 0.08
Program casierie 0.03 3 0.09
Program biblioteca 0.06 4 0.24
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Programa analitica 0.13 0.52
Orarul 0.09 3 0.27
Taxa de studii 0.13 0.13
1 3.55
Factori externi Coeficient importanta Notd | Punctajponderat
Evolutie numar studenti 0.1 2 0.2
Existenta multor programe de studii ID 0.1 1 0.1
Absorbtia pe piata muncii 0.15 4 0.60
Necesitatea obtinerii diplomei de inginer 0.13 4 0.52
Raspandirea geografica a studentilor 0.06 3 0.18
Transport cu autoturismele proprii 0.1 3 0.3
Legdturi cu orasul Brasov (sosele, autostradd) 0.08 3 0.24
Evolutia pretului carburantilor 0.08 1 0.08
Practica in companii 0.1 2 0.2
Situatia financiard in perioada pandemica 0.1 1 0.2
1 2.62

Din tabelul de mai sus se poate concluziona ca exista doua puncte slabe: taxa de studii si oferta de cazare. in
ciuda faptului ca aceasta taxd de scolarizare este compatibila pe piata, in anii anteriori, cauza abandonului scolar
a fost valoarea mare a taxei. Reducerea taxei nu este posibild deoarece, la nivel de universitate, a fost stabilita
valoarea minimé a taxei ca fiind 3500 lei. Pandemia a dus la o ratd de abandon mai mare in acest an univ. in
aceste conditii, solutia este mentinerea acestei valori a taxei cat mai mult timp si, eventual, conceperea unui
sistem de reducere a taxelor pentru studentii cu rezultate scolare foarte bune.

Al doilea punct slab este oferta de cazare a universitatii scazuta si neinclusa in taxa de studii. La programul de
studii IEI-ID aproximativ 25% din studenti nu sunt din Brasov sau zone limitrofe, iar orarul cuprinzand atat ziua
de sambadtd cat si cea de duminicd implica o navetd costisitoare a studentilor (in plus fata de taxd) — aspect
considerat astfel o amenintare. Nu s-a gasit pand acum o solutie acceptabila pentru ambele parti implicate.

O alta amenintare o reprezinta numadrul relativ mare de programe de studii cu ofertd similare disponibile in zona
Brasovului. De asemenea, o amenintare o reprezintd si oferta de practica care, pentru studentii de la ID, din
cauza conceptului ID este dificil de aplicat. Se incearca incheierea unor protocoale de practica mult mai flexibile
pentru studentii programului de studii [EI-ID.

Cu toate aceste aspecte negative, dinamica studentilor de la programul de studii IEI-ID este una care
evidentiaza o constantd in promovabilitate si absolvire, in conditiile in care marile companii din zona Brasovului
au o ofertd foarte variata de locuri de munca in domeniul sistemelor de productie.

Data: 01.10.2021

Conf. dr. ing. Flavius Aurelian SARBU
Director de departament

Prof. dr. ing. Gheorghe OANCEA
Decan

Prof. dr. ing. Adriana FLORESCU
Coordonator CEAC-D

Conf. dr. ing. Catalin-lulian CHIVU
Coordonator de program de studii
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