Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea Inginerie tehnologica si management industrial
Departamentul Ingineria fabricatiei

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
pentru anul universitar 2021/2022

1. Date de prezentare

Denumire: Ingineria fabricatiei inovative

Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditat
Coordonator: sef lucr.dr.ing.Alexandru Catdlin FILIP
Anul ultimei evaluari externe: 2020

Schimbare denumire (daca este cazul): nu este cazul

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr. studenti la Nr. studenti la Rata de Nr. de studenti
(inclusiv anul inceputul anului sfarsitul anului abandon (%) care s-au
terminal) universitar universitar transferat
Anul 1 38 26 31,57 0
Anul 2 35 25 28,57 0

e Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat Nr. studenti care au obtinut

ultimul an de studii diploma de licenta/master

Procent finalizare studii

25 16 69,44

° Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice, etc.

La evenimentul AFCO 2022 — Absolventii in fata companiilor au participat doi studenti: Diaconescu Alexandru

si Rusu Eduard Mihai.

Treidintre studentii anului |, in urma intocmirii proiectului la disciplina “Inovare siinventicd in inginerie” au depus
cereri pentru brevet de inventie: Drugd Corin-Mihai, Socol Diana si Sandeiu Viorel-lonut.

3. Continutul planului de invatamant

Planul de invatamant a fost modificat incepand cu anul universitar 2021/2022 pentru a realiza o mai buna
corelatie a disciplinelor optionale pe cele doud trasee de specializare disponibile. La evaluarea externa efectuata
in timpul anului universitar 2020/2021 analiza planului de invdatamant a evidentiat cd acesta este in

concordantd cu obiectivele programului de studii.

4. Continutul fiselor disciplinelor

In acest an universitar nu s-au efectuat analize privind continuturile disciplinelor.
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5. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

Procesul de evaluare a activitdtii didactice de catre studenti a cuprins evaluarea unui singur cadru didactic,
conform tabelul de mai jos.

Nr. | Cadru didactic Disciplina evaluata Calificativ Data analizeiin DP si
CF
1 | Titular disciplina Pachete software pentru modelarea Foarte bine DP 08.06.2022
inovativa a produselor HCF 24 /20.07.2022

Studentii sunt informati despre rezultatele evaludrii prin intermediul tutorilor de an.

6. Date privind evaluarea colegiala

Sectiunea va evidentia:

- cadrele didactice evaluate de cdtre comisiile stabilite (conform tabelului de mai jos);
- datele sedintelor de analizg;

- altele (daca este cazul).

Numele si prenumele cadrului didactic Gradul didactic Observatii
Coleg 1 sef lucrari Punctaj mediu: 3,71/ 4
Coleg 2 conferentiar Punctaj mediu: 3,66/ 4
Coleg 3 conferentiar Punctaj mediu: 3,92/ 4

Sedinta de analiza in Consiliul departamentului: 08.06.2022
Sedinta de analiza in Consiliul facultatii: 20.07.2022

7. Date privind evaluarea directorului de departament

Sectiunea va evidentia:
- sinteza evaludrii cadrelor didactice pe baza fiselor de evaluare;
- altele (daca este cazul).

Numele si prenumele cadrului didactic Gradul didactic Observatii

8. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic / socio-cultural

Colaborarea cu mediul economic industrial se efectueaza atat direct prin intermediul studentilor, prin abordarea
la disertatie a unor teme legate de activitdtile profesionale ale acestora, cat si prin intdlniri ale conducerilor
departamentelor facultatii cu persoane cu functii de conducere din diverse companii. De asemenea, in cursul
anului universitar sunt organizate intalniri specifice ale companiilor cu studentii programului de master.
Rezultatele principale ale colaborarii cu partenerii din mediul economic sunt lucrdrile de finalizare a studiilor
realizate de cdtre studenti pe baza unor subiecte de interes propuse de catre companii.

9. Evaluare procese suport

9.1 Admiterea

Admiterea se organizeaza pe programe de studii, in doud sesiuni, iulie si septembrie (in limita locurilor rdmase
libere dupa sesiunea iulie). in acest an universitar, inscrierea candidatilor s-a facut online, iar dupa afisarea
rezultatelor, cei admisi au confirmat locul prin depunerea dosarului de admitere la facultate, conform
termenelor stabilite prin contractul de admitere. Criteriile de repartizare a candidatilor sunt prima optiune din
fisa deinscriere si media de admitere. Aceasta se calculeazd ca media ponderata dintre 60% media la un interviu
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oral sustinut in fata unei comisii formate din trei membri — cadre didactice titulare la programul de studii i 40%
media obtinuta la proiectul de diploma.

La sesiunea de admitere din anul 2022, mediile de admitere au fost: maxima/minima 10/7,70 la locurile fara
taxd. Se constatd o scadere a mediei minime fata de anii anteriori.

9.2 Servicii secretariat

in urma aplicrii procedurii de Sondare a opiniei studentilor cu privire la calitatea serviciilor de secretariat,
studentii facultatii ITMI au evaluat calitatea acestor servicii prin intermediul unui chestionar cuprinzand sase
intrebdri masurate cu scala nominald, avand patru niveluri (1 — aproape deloc, 2 — in micd masurd, 3 — in mare
masurd, 4 — in totalitate).

De mentionat este faptul cd la acest studiu au participat 34 de studenti, de |a toate programele de studii, licentd,
zi si id, precum si de la toate programele de masterat ale Facultdtii ITMI. Considerand numarul total al
studentilor facultdtii care este de peste 800 se considera cd rezultatele procesului de sondare sunt nerelevante.
in urma analizei opiniei studentilor, la nivel d efacultate s-au propus, in sinteza, urmatoarele masuri:

v Purtarea unor discutii intre conducerea facultatii si personalul din secretariat, in vederea identificarii
problemelor concrete cu care se confrunta acesta.

v Tmbunété’;irea comunicarii dintre personalul din secretariat si coordonatorii programelor de studii,
respectiv tutorii de an, in vederea instruirii de catre acestia din urmd, a studentilor cu privire la verificarea
periodica a site-ului, avizierelor, Intranetului precum a emailului institutional, in vederea receptionarii
informatiilor in timp util.

v 0 mai buna organizare a modului de postare si transmitere cdtre studenti a informatiilor de cdtre
personalul din secretariat.

v Imbunétitirea site-ului facultitii, precum si a structurii Intranetului, astfel incat si se faciliteze gisirea
de cdtre studenti a informatiilor in timp util.

v' Gdsirea unor solutii in vederea informatizarii generdrii unor documente uzuale pentru studenti
(adeverinte, legitimatii de student, legitimatii de cdldtorie, carnete de note etc.), prin intermediul aplicatiilor
software dezvoltate la nivel de universitate, in scopul degrevdrii personalului din secretariat de unele activitati,
mari consumatoare de timp.

v" Implicarea unui numdr mai mare de studenti in procesul de evaluare a calitdtii serviciilor oferite de
secretariatul facultatii, in scopul cresterii semnificatiei rezultatelor obtinute.

v Adaptarea programului de secretariat prin extinderea acestuia si dupa amiaza, cel putin o data pe luna.

10. Resurse alocate
10.1 Resurse umane

Se vor mentiona cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului:

Observatii
Nr crt. Nume si Prenume ?rafj. Grad didactic Titular/Asociat (provocari datorate
stiintific (T/A) structurii de personal
didactic)
1. CIOARA ROMEO dr.ing. profesor T
2. CHICOS LUCIA dr.ing. sef lucrari T
3. CHIVU CATRINA dr.ing. conferentiar T
4, CHIVU CATALIN dr.ing. sef lucrari T
5. BARABAS SORIN dr.ing. - A
6. DEACONESCU TUDOR dr.ing. profesor T
7. DEACONESCU ANDREA dr.ing. profesor T
8. DEAKY BOGDAN dr.ing. sef lucrari T
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9. DITU VALENTIN dr.ing. profesor A
10. DRAGOI MIRCEA VIOREL dr.ing. profesor T
11. FILIP ALEXANDRU dr.ing. sef lucrari T
12. FLORESCU ADRIANA dr.ing. profesor T
13. HABA SEVER ALEXANDRU dr.ing. sef lucrdri T
14. [ONESCU MIHAI dr.ing. conferentiar A
15. LANCEA CAMIL dr.ing. conferentiar T
16. LIMBASAN GEORGIANA dr.ing. sef lucrari T
17. MIHAIL LAURENTIU dr.ing. sef lucrdri T
18. NEDELCU ANISOR dr.ing. profesor T
19. OANCEA GHEORGHE dr.ing. profesor T
20. PISARCIUC CRISTIAN dr.ing. conferentiar T
21. UDROIU RAZVAN dr.ing. conferentiar T
22. ZAHARIA SEBASTIAN dr.ing. conferentiar T

10.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructura

° Analiza acoperirii disciplinelor din planul de invatamant cu materiale didactice (carti, cursuri, indrumare
de laborator si proiect, altele)
in anul universitar 2021/2022 activitatea de publicare a materialelelor didactice nu a fost foarte intensa. La
majoritatea disciplinelor exista materiale didactice suficiente publicate anterior de citre titularii de discipline. in
cazurile in care nu existd inca cursuri sau indrumare de laborator/proiect publicate, existd un suport de curs in
format electronic. Au fost publicate urmatoarele lucrdri:
e lancea, C, Proiectarea inovativd a produselor industriale, Editura MatrixRom Bucuresti, 2021.
e Florescuy, A, Sisteme flexibile de productie. Teorie si aplicatii; ISBN 978-606-23-1317-3, Editura
Printech Bucuresti, 2021.

e Analiza laboratoarelor ( unde este cazul)

Vor fi evidentiate analizele cu privire la dotarea laboratoarelor (mentionata in fisele de laborator), continutul
lucrdrilor de laborator, existenta indrumarelor de laborator, conform tabelului:

Nr.crt. Denumire laborator analizat Data analizei | Concluzii

1 Tehnologii inovative de deformare plastica | 14.09.2021 dotarea cu o presa de indoire cu conducere
larece numerica

2 Robotizarea proceselor tehnologice 14.09.2021 Utilizarea sistemului flexibil Festo prevazut cu

deservire robotizatd in cadrul lucrdrilor de

laborator.

10.3 Activitati de tutorat

Se vor mentiona tutorii anilor de studii si disponibilitatea acestora pentru discutii cu studentii, conform tabelului:

Nr. | Numesi Contact de Ande Program de tutorat (detalii | Activitdti desfdsurate

crt prenume corespondenta cu studii/ cu privire la coordonatele n anul univ. analizat

studentii (email, telefon) | grupa intalnirilor cu studentii)

1 Filip Alexandru filipal@unitbv.ro, Anul | Periodic lunar informare despre
Ocazional, in functie de | structura master,
situatia concreta trasee optionale,

practica

informari si instructaj
cu privire la evaluarea
Cb
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informari curente

despre evenimente
de interes, etc.

2 Chicos Lucia l.chicos@unitbv.ro Anul I Periodic lunar informare privind
Ocazional, in functie de | coordonarea la
situatia concretd disertatie si continut,

practica pentru

cercetare, evaluare
CD, informadri curente
despre evenimente
de interes, etc.

10.4 Activitati consiliere si indrumare in cariera

Se va mentiona responsabilul CICOC pe facultate si activitatile intreprinse cu studentii.
Responsabilul CICOC este doamna conferentiar Milena Folea. Activitdtile specifice au fost informarea studentilor despre
evenimentele desfasurate la nivel de universitate in domeniul orientarii in cariera.

11. Analiza SWOT

Puncte tari

» Este un program de studii cdutat de cdtre studenti ai facultatilor tehnice din universitate si din alte
universitati din tara

» Programul de studii completeaza in mod eficient pregatirea obtinuta in cadrul primului ciclu de licenta si
constituie o baza solidd pentru viitoarele studii doctorale. De altfel, unii dintre doctoranzii facultatii sunt
absolventi ai acestui master.

Puncte slabe

> Ratele de abandon la anii | si ll, care, din discutiile cu unii dintre studentii respectivi, se datoreaza mai ales
faptului ca acestia s-au angajat la locuri de munca care ii solicitd si este dificil pentru ei sa participe si la
activitatile didactice. Acest aspect afecteazd intr-o anumita masura si activitatile didactice obignuite intrucat
multi dintre studenti nu pot ajunge de la ora 16:00 cand sunt planificate unele dintre acestea.

> Participarea insuficienta a studentilor, din lipsa timpului disponibil, la activitatile de cercetare stiintifica.

Data: 10.11.2022

Prof.dr.ing. Gheorghe OANCEA Prof.dr.ing. Cristin Olimpiu MORARIU

Decan DlrectordEdepartament ......................
Prof.dr.ing. Adela DUMITRASCU Sef lucr.dr.ing. Alexandru Catalin FILIP
Coordonator CEAC-D Coordonator de program de studii
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