Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea Inginerie Tehnologica si Management Industrial

Departamentul Inginerie si Management Industrial

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Managementul Afacerilor in Industrie

pentru anul universitar 2023-2024

1. Date de prezentare

Denumire: Managementul Afacerilor in Industrie
Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditare
Coordonator: Conf.dr.ing. PISARCIUC Cristian

Anul ultimei evaluari externe: 2020

Schimbare denumire (dacd este cazul): -

2. Date despre studenti

e Analize statistice pe anide studii

Anul de studii Nr. studenti la Nr. studenti la Rata de Nr. de studenti
(inclusiv anul inceputul anului sfarsitul anului abandon (%) | cares-au
terminal) universitar universitar transferat
Anul 1 36 23 0,36% 0

Anul 2 15 13 0,13% 0

. Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat Nr. studenti care au obtinut Procent finalizare studii
ultimul an de studii diploma de licentd/master (%)
13 7 54%

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice, etc.

Au fost prezentate lucrdrile urmatoare in cadrul sectiunii 5: Ingineria si Managementul Afacerilor,
din cadrul Sesiunii Cercurilor Stiintifice Studentesti 2024, Facultatea Inginerie Tehnologica si
Management Industrial:

1. Cercetdri privind oportunitatea lansarii unui nou serviciu pe piatd. Autor: Daniela SCHIOPU,
anul Il - Managementul Afacerilor in Industrie, Coordonator stiintific: Sef lucr.dr.ing. loana
Madalina PETRE

2. Cercetdri privind utilizarea prototipdrii 3D in domeniul industrial. Autor: Sabina-Cristina
POPA, anul Il - Managementul Afacerilor in Industrie, Coordonator stiintific: Sef lucr.dr.ing.
loana Madalina PETRE
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3. Studiul posibilitatilor de imbunatdtire a activitatilor de reciclare a deseurilor in cadrul
companiei Ursus Breweries. Autor: Razvan Stefan DULEA, anul Il - Managementul
Afacerilor in Industrie, Coordonator stiintific: Sef lucr.dr.ing. loana Madalina PETRE

4. Dezvoltarea societatii SC DELACO DISTRIBUTION SA prin alimentare cu energie de la
panouri fotovoltaice. Autor: Madalina-Alexandra TEPES-CIUCANU, anul Il - Managementul
Afacerilor in Industrie, Coordonator stiintific: Sef lucr.dr.ing. loana Madalina PETRE

3. Date absolventi

% absolventi angajati in termen de doi % absolventi ai ultimelor doua promotii admisi la masterat
ani de la data absolvirii (pentru PSL)*, respectiv doctorat (PSM)**
90% 0%

4. Continutul planului de invatamant

Nu au fost efectuate modificdri in structura planului de invatamant in raport cu anul anterior.

Discutii si analize cu partenerii din mediul economic au avut loc in cadrul urmdtoarelor intalniri:
intalnire CONSEC, 17 noiembrie 2023, cu urmétoarea agenda a discutiilor

Practica studentilor

Oferte internship

Evaluarea studentilor de cdtre companii

Stabilirea unei liste de competente minime din partea companiilor

5. Continutul fiselor disciplinelor

Nu au fost realizate analize asupra fiselor de disciplina.

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de cdtre studenti

in semestrul | nu au fost realizate evaluiri ale activitétii didactice de citre studenti.

In semestru Il au fost evaluate urmétoarele cadre didactice:

Nr. | Cadrul didactic Disciplina, an de studii
1| Boscoianu Mircea Managementul mentenantei, Curs, Aplicatii, an 2
2| Deaconescu Tudor lon Managementul proiectarii robuste Curs, an 1
3| Gavrus Cristina Managementul vanzarilor Curs, an 2
4| Petre loana Managementul vanzarilor, Aplicatii, an 2
5| Petre loana Redresarea unei firme Curs, an 2
6| Pisarciuc Cristian Sisteme informatice in management Curs, aplicatii, an 2
7| Sarbu Flavius Aurelian Proprietate intelectuala in afaceri, Curs Aplicatii, an 1
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Au fost informate cadrele didactice implicate in procesul de evaluarea a activitatii didactice din anul
universitar 2022-2023 privind rezultatele obtinute. Analiza rezultatelor evaludrii cadrelor didactice
s-a efectuat la nivelul Consiliului Departamentului IMI, in cadrul sedintei Comisiei de analiza CAE,
planificatd a se desfasurain data de 17.07.2024.

Membrii comisiei de analiza CAE au facut propuneri privind imbunatatirea activitdtii didactice, a
procesului de predare - invatare — evaluare. A fost adoptat planul de masuri, privind imbunatatirea
activitatii didactice i a procesului de evaluare a activitatii didactice.

in ambele semestre, au fost informati masteranzii cu privire la rezultatele evalurii si planul de
masuri stabilit pentru imbunatdtirea activitatii, prin Intalnirile avute de catre Responsabilul cu
calitatea pe PS si CEAC-D cu masteranzii.

7. Date privind evaluarea colegiala

Evaluare colegiald a respectat procedura existenta la nivelul universitatii. Astfel, in anul univ. 2023-
2024, la nivelul Departamentului IMI, conform deciziilor directorului de departament, au fost supuse
evaludrii colegiale urmatoarele cadre didactice.

Numele si prenumele cadrului didactic Gradul didactic Observatii
Boscoianu Mircea Prof.
Deaconescu Andrea Catdlina Prof.
Deaconescu Tudor Prof.
Gherghe Catdlin Conf.
Petre loana Conf.

Datele sedintelor de analizd a rezultatelor evaludrii au fost 28 februarie 2024, respectiv 6 iunie
2024,

8. Date privind evaluarea anuala a directorului de departament

Evaluarea tuturor cadrelor didactice din departamentul IMI s-a realizat pe baza Fisei de evaluare a
cadrului didactic de cdtre directorul de departament. Concluziile analizei au fost urmatoarele:

- toate cadrele didactice au indeplinite standardele cf. FRACS;

- toate cadrele didactice indeplinesc cerintele de comunicare si interactiune cu studentii.

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Colaborarea partenerii din mediul economic s-a realizat in baza conventiilor de colaborare, existente
la nivelul facultatii ITMI, cu organizatiile economice reprezentative.
- Intalnire CONSEC din 17 noiembrie 2023, corpul V, sala VP2, ora 17:45

10. Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

Admiterea se realizeaza in baza unei mediii realizate intre media obtinuta examenul de
diploma/licenta si proba de tip interviu.
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- 40% media obtinuta la examenul de diploma/licenta

- 60% media obtinutd la interviu

La medii egale, departajarea se face in functie de:

- Primul criteriu - Media anilor de studii din ciclul de licenta;

- Al doilea criteriu - Nota obtinuta la proba scrisa din cadrul examenului de licenta.
La admiterea din sesiunea vard 2024 media minima a fost 8,28 si cea maximd 10,00.

10.2 Servicii Biblioteca

Studentii evalueaza pozitiv activitatea bibliotecii, chiar daca numarul celor de la programele cu
specific tehnic isi doresc mai mult accesul cdtre resurse digitale.

10.3 Servicii secretariat

in urma aplicrii procedurii de Sondare a opiniei studentilor cu privire la calitatea serviciilor de
secretariat, studentii Facultatii de Inginerie Tehnologicd si Management Industrial (ITMI) au evaluat
calitatea acestor servicii prin intermediul unui chestionar cu sase intrebari.

Concluzii rezultate din acest studiu sunt:

- Studentii din anii | si [l sunt mai multumiti decat studentii din anii Il si IV la ciclul de licentd, iar la
masterat studentii din ambii ani de studii au prezentat acelasi grad de satisfactie.

- S-au obtinut mai multe scoruri de 4 anul acesta universitar fata de anul trecut, prin urmare se
observa o imbunatdtire, in ansamblu.

- Un aspect negativ este faptul cd la studiu a participat un numar mult mai mic de studentii fata de
anul anterior.

10.4 Servicii camine/cantine
in sinteza, evaluarea studentilor se poate aprecia cu rezultatul Bine.

11. Resurse alocate

11.1 Resurse umane

Observatii
(provocari
_ Grad Grad Titular/Asociat | datorate
Nrcrt. | Nume si Prenume . . . .

’ stiintific didactic (T/A) structurii de
personal
didactic)

1. | BARABAS Sorin Dr. Cercetdtor | T
2. | BOSCOIANU Mircea Dr. Profesor T
3. | CALEFARIU Gavrila Dr. Profesor T
4. | CHIVU Catrina Dr. Conferentiar | T
5. | CHIVU Catélin Dr. Conferentiar | T
6. CIOARA Romeo Dr. Profesor T
7. | DEACONESCU Andrea Dr. Profesor T
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8. DEACONESCU Tudor Dr. Profesor T

DITU Valentin Dr. - A
10. | FLORESCU Adriana Dr. Profesor T
11. | FULGA Andreea-lleana Dr. Conferentiar | T
12. | GAVRUS Cristina Dr. Conferentiar | T
13. | GHEORGHE Catalin Dr. Sef lucrari T
14. | LIMBASAN Georgiana Dr. Sef lucr. T
15. | OLTEANU Florin Catalin Dr. - A
16. | PETRE loana Madalina Dr. Sef lucr. T
17. | PISARCIUC Cristian Dr. Conferentiar | T
18. | PLESEA Doru Dr. - A
19. | SARBU Flavius Dr. Conferentiar | T

11.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructura

Toate disciplinele din planul de invatdmant sunt acoperite cu materiale didactice oferite

studentilor prin intermediul platformei e-learning.

11.3 Activitdti de tutorat

Se vor mentiona tutorii anilor de studii si disponibilitatea

conform tabelului:

acestora pentru discutii cu studentii,

Nr. | Nume siprenume | Contactde Ande | Program de tutorat Activitati desfdsurate
corespondenta cu studii/ | (detalii cu privire la in anul univ. analizat
ct studentii {email, telefon) coordonatele
grupa intalnirilor cu studentii)

1 Prof.dr.ing. deacon@unitbv.ro Luni, 16-18, online Organizarea
Andrea Catdlina | 0740010730 activitatii de
DEACONESCU practica/cercetare

din cadrul
institutului

2 Conf.dr.ing. pisarciuc.c@unitbv.ro | Il Joi, 18-20, online Prezentarea cadrului
Cristian 0726348514 privind alegerea
PISARCIUC temei disertatiei sia

finalizarii studiilor

12.4 Activitati consiliere si orientare in carierd

Responsabilul CICOC, la nivelul facultatii ITMI, este doamna conferentiar Milena Folea. Activitatile specifice

au fost informarea studentilor despre evenimentele desfasurate la nivel de universitate in domeniul

orientarii in cariera.
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12. Analiza swot

Puncte tari
Atractivitatea programului de studiu

Discipline care acopera un spectru larg de din cadrul activitatilor manageriale curente

Puncte slabe
Putine proiecte de cercetare
Putine dezvoltari antreprenoriale

Slabd implicare a masteranzilor in proiectele de cercetare sustinute de cdtre UnitBV
Oportunitati

Dezvoltarea de directii de studii destinate companiilor de dimensiune mica si mijlocie
Atragerea de candidati si din alte zone geografice, altele decat cele limitrofe
Amenintari

Lipsa interesului din partea companiilor din mediu industrial

Latenta mare in adaptarea la cerintele concrete venite din partea partenerilor din mediu economic.

13. Masuri de imbunatatire

Nu este cazul.

Data: 27.11.2024

Prof.dr.ing. Tudor DEACONESCU, Conf.dr.ing. Flavius SARBU Y,
74
= Director de departament
Decan s lm S
Prof.dr.ing. Adriana FLORESCU Conf.dr.ing. Cristian PISARCIU

Coordonator CEAC-D Coordonator de program de studii
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